
【ごあいさつ】

福祉施設における人材育成、組織力強化、サービスの質向上といった目標達成のために、これまで以
上に職員の一人一人がレベルアップをしていくことが求められています。

弊社では、これからの福祉施設職員に求められる姿勢やスキルなどについて、階層別に研修を実施し
ています。それぞれの階層に応じた課題を検討してもらい、日々の業務改善等にお役立ていただけます。

研修カリキュラムは、講義とワーキングで構成されており、実践的な内容となっています。これまで
に研修を実施した施設からも好評をいただいております。是非、ご検討ください！

おすすめ
研修
No.３

おすすめ
研修
No.２

管理職・リーダー向け【福祉施設経営の基本とリーダーシップ】

【講義】
施設経営の基本、組織管理、人材マネジメント、リーダーシップ など

【ワーキング】
施設の課題と解決策について、リーダーとしての振り返り など
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【福祉施設職員向け研修のご案内】

※上記の研修メニューの他にも、ご希望に合わせた研修をご提案いたします。

お問い合わせ・資料請求・お申込みは、下記までご連絡ください！

おすすめ
研修
No.1

一般職員向け【職場風土改善とコミュニケーション】

【講義】
働きやすい職場のつくり方、職場風土とリスクマネジメント・虐待防止、
コミュニケーションスキルの向上 など

【ワーキング】
職場満足度自己評価、コミュニケーション自己診断、良い職場を作るため
に必要なこと など

人事考課者向け【考課者訓練～理論編および実践編～】

【講義】
人事考課の目的、考課項目の理解、考課時のエラー、面接技法 など

【ワーキング】
模擬考課の実施、模擬面接の実施、考課者としての振り返り など


